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Eduskuntaryhmien yhteinen kannanotto:
Voimavarat tyokyvyn ja tyollistymisen tukemiseen

Paattyvalla vaalikaudella noin 140 000 suomalaista on tydllistynyt ja tydllisyysaste on noussut yli
72 prosentin. Hyvinvointimme turvaaminen kestavasti kuitenkin edellyttaa, ettd tyollisyysaste
saadaan alkavalla vaalikaudella nostettua vahintaan 75 prosenttiin.

Siksi Suomi tarvitsee jokaisen tydikdisen ja -kykyisen ihmisen tydpanoksen. Kaikilla on oltava
mahdollisuus tehda ty6ta ja rakentaa yhteiskuntaa kykyjensa mukaan.

OsatyoOkykyisten tyéttdmien maara on laskenut taman vaalikauden aikana noin 12 500 hengella
(n. 30 % osatyokykyiset, 36 % ei-osatyOkykyiset). Tydnhakijoiden joukossa on edelleen monia,
joiden tyokyvyn tuki on puutteellista. Osatydkykyisissa on myds runsaasti tyéelaman ulkopuolella
olevia henkildita, jotka eivat tyokyvystaan ja —halustaan huolimatta ole saaneet riittédvaa tukea
tyollistymiseensa. Myos tydssa olevista esimerkiksi epatyypillisissa tydsuhteissa tydskentelevilla ja
yrittdjilld  on suurempi riski jaada ilman tarvitsemiaan palveluja. Viime vuonna
tyokyvyttomyyselakkeelle siirtyneiden suomalaisten maara kaantyi selvaan yhdeksan prosentin
kasvuun.

Tydllisyysasteen nostaminen edellyttda osatyokykyisten tydllistymistd nykyista laajemmin ja se
puolestaan edellyttaa edelld mainittujen ongelmien ratkaisemista. Ty6 antaa taloudellista turvaa,
luo tulevaisuudenuskoa ja on yksilGille yksi merkittavimmista hyvinvoinnin lahteista.

Hallitus on toteuttanut selvityksen, jossa on tarkasteltu osatydkykyisten tilannetta tydmarkkinoilla
sekd heidan tarvitsemiaan palveluja ja etuuksia ja niiden kehittdmistarpeita. Selvityshenkil6t
nostivat esiin seuraavat kolme kehittamiskokonaisuutta: 1) Tydkykypalvelujen polut ja
palvelujarjestelma; 2) Suomen malli tydelamaosallisuuden lisdamiseksi seka 3) toimeentulo ja
etuudet. Eduskuntaryhmat ovat keskustelleet selvityksen tuloksista ja ehdotuksista seka
todenneet, ettd ty6ta on jatkettava niiden pohjalta. Ehdotusten jatkovalmistelu on kaynnistetty
ministeridissa.

Tyottomien tyokykya ei tueta nykyaan riittavasti. Osa tyottdmista on tilanteessa, jossa heidan
tyokyvyn, hoidon ja kuntoutuksen palvelutarvettaan ei ole tunnistettu eika selvitetty riittdvan
yksilllisesti ja monialaisesti, eivatka he siksi ole padsseet tarvitsemiinsa palveluihin ja oikean
etuuden piiriin. Lisaksi osalle heikossa tydmarkkina-asemassa olevista tyottdmista kynnys
tyollistya avoimille tyémarkkinoille on liilan korkea. Siksi tarvitaan toimia, joilla ehkaistdan
tyoikdisten syrjdytymista tybeldmasta tyokyvyttdmyyden vuoksi, edistetdan tydhyvinvointia,
lisataan tyottdmien tyokyvyn tukea sekda heikommassa asemassa olevien tyoikadisten
mahdollisuuksia osallistua tyéeldmaan.

Eduskuntaryhmat sitoutuvat tulevina vuosina edistamaan tydikdisten tyokykya, ehkaisemaan
siirtymista tyottomyydesta pitkdaikaistyottomyyteen ja lisddmaan heikossa tydmarkkina-
asemassa olevien tydelamdosallisuutta. Toimenpiteilld varmistetaan  osatydkykyisten
palvelutarpeen tunnistaminen, toimivat tydkyvyn ja tyéllistymisen tuen palvelut seka
ihmislahtdiset palvelupolut ja —kokonaisuudet. Tuetaan myds ihmisen omaa motivoitumista ja
sitoutumista. Kuntoutuspolkuja ja — palveluja uudistetaan kuntoutuksen uudistamiskomitean
ehdotusten pohjalta. Toimenpiteiden on katettava seka ty6ttomat etta tydssa olevat tydikaiset.



Kyse olisi valtakunnallisesta ohjelmasta, jonka toimeenpanossa kuitenkin on huomioitava
alueelliset erityisolosuhteet.

Tavoite on valmistella Suomen malli tydelamdosallisuuden lisddmiseksi. Tama sisaltaisi
yhteiskunnallisten yritysten strategian ja hankinnoilla tyéllistémisen vauhditusohjelman. Lisaksi
kdynnistetéadn heikossa tyomarkkina-asemassa olevien tydnvalitys- ja rekrytointipalvelujen
uudistus.

Edelld mainittujen toimien lisaksi tydkyvyn tukemisen nakokulma otetaan huomioon linjattaessa
tulevaa sosiaaliturvan kokonaisuudistusta. Tavoitteena tulee olla yhtendinen, oikeudenmukainen,
kannustava ja tydeldamadosallisuutta tukeva etuus- ja palvelujarjestelma.
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